Efterlysning: Faglig steerk paedagog...er det dig?

Begrneinstitutionen Lindehaven i afdeling Lyngen s@ger en 37 timers psedagog.

Om Bgrneinstitutionen Lindehaven

Lindehaven er en integreret institution med cirka 100 bgrn fordelt pa to afdelinger: Hgjen og
Lyngen. Afdelingerne ligger pa hver deres matrikel, men teet pa hinanden. Vi har feelles
personalemader, personaledage og sampasning i sommerferien.

Vi er en institution, der er inspireret af NEST-paedagogik og stadig er i gang med at implementere
det. Vi har fokus pa feellesskabets betydning for det enkelte barns udvikling, samt arbejder ud fra
princippet; bgrn ger det bedste, de kan. Vi er en personalegruppe, der er optaget af at udvikle os
sammen og med hinanden. Vi er derfor med i et projekt "Kompetenceudvikling - alle med”, som er
stottet af BUPL’s kompetencefond.

Vi s@ger

Vi sgger en faglig steerk peedagog gerne med erfaring og med interesse og lyst til at preege
dagligdagen og paedagogikken. En paedagog, der er bevidst om sit paedagogiske stasted og ansvar
og et godt overblik. Vi sgger en peedagog, der ser kvaliteten i hverdagspaedagogikken, ser
udviklingen i de nzere relationer og samtidig ser veerdien i det spontane. Vi sgger dig, der
selvfglgelig, er neerveerende og omsorgsfuld og har en anerkendende paedagogisk tilgang samt ser
veerdien i bgrns forskelligheder.

Vi sgger en peedagog, der

+ har mod pa at veere med til at videreudvikle Lyngens psedagogiske praksis.

.

gerne vil bidrage med sin faglighed i vores Kompetenceprojekt.
- ser den frie leg som et centralt fundament for barns udvikling og trivsel.

« ser muligheder i vores uderum og de lege, der kan skabes der.

.

ser Lindehaven som vores institution; bgrnenes, foraeldrenes og personalets.
- kan se veerdien og investerer i "det tredje feelles" for bgrn, foraeldre og personale.

« har humoristisk sans og kan grine sammen med bgrn og voksne.

.

kan arbejde inden for hele vores &bningstid fra kl. 7.00 til 17.30 undtagen fredag, hvor vi
lukker kl. 16.30.

Hos os kan du forvente

+ en aben personalegruppe med masser af humor og hjertevarme.

- en fagligt kompetent personalegruppe, med masser af erfaring.

- mulighed for at praege psedagogikken og bidrage med dine idéer.

+ en god blanding af personale, der har vaeret en del af huset i mange ar og personale, der har
veeret der kortere tid.

- en personalegruppe, der arbejder udviklingsorienteret, tar veere uenige og ser dette som et
udviklingspotentiale.

- at veere en vigtig del af vores arbejdsfeellesskab, hvor du som medspiller bidrager til aben
dialog og udvikling af bagrnenes trivsel og udvikling gennem positive relationer,
betydningsfulde oplevelser, naerveer, fordybelse og glaede.

- en engageret personalegruppe, der vil barnene, foreeldrene og hinanden.

Len og ansaettelse

Stillingen er 37 timer med anseettelse pr. den 1. oktober eller snarest muligt. Stillingen har
ansggningsfrist den 19. september. Vi afholder samtaler Igbende, sa vent ikke for laenge.
Anseettelse sker i henhold til geeldende overenskomst. Lgnnen aftales efter principperne om Ny
Ien. Der indhentes barne- og straffeattest for medarbejdere, der anseettes i daginstitutionerne i

Herlev Kommune.
Har du spargsmal eller lyst til rundvisning, er du velkommen til at kontakte Sally pa 24370644.

Mad vores medarbejdere

P4 herlev.dk kan du made nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De forteeller hver iseer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.

Sag stillingen

Du sgger stillingen online. Husk at vedhaefte din ansegning, CV og andre relevante bilag. Nar du
har sendt ansggningen, modtager du en e-mail som kvittering. Veer opmaerksom pa, at mailen kan
veere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forsteerket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en spaendende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitiest og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til borgerne ogsa i
fremtiden er pa et hgjt niveau. Det ger vi ved at indrette organisationen med et sterre fokus pa at
styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.
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