Paedagogfaglig koordinator sages til botilbud
Skovgarden

Vil du spille en central rolle i den faglige udvikling af et botilbud i beveegelse? Er du passioneret
omkring arbejdet med voksne med udviklingshaemning — og har du lyst til at styrke og kvalitetssikre
paedagogiske indsatser med fokus pa borgernes trivsel og udvikling?

Vi sgger en erfaren og udviklingsorienteret paedagog til en nyoprettet stilling som psedagogfaglig
koordinator pa Skovgarden.

Om Skovgarden

Skovgarden er et botilbud for 24 voksne borgere med udviklingsheemning i alderen 27-69 ar. Vi er
ca. 35 fastansatte medarbejdere, heraf 21 teammedarbejdere fordelt pa tre teams.

Vores paedagogiske tilgang bygger pa anerkendelse og neuropsedagogisk taenkning, hvor
borgernes egne @nsker og mal for livet er udgangspunktet for indsatsen. Vores samarbejdspartnere
fremhaever vores hgje faglige etik og evne til at mgde borgerne med respekt, anerkendelse og en
positiv tone.

Om stillingen

Som paedagogfaglig koordinator bliver du en drivkraft i den faglige udvikling og kvalitetssikring pa
Skovgarden. Du far en central rolle i de forandringer, vi er i gang med - og bliver bade en faglig
sparringspartner og en aktiv del af praksis.

Du vil arbejde ca. 10-12 timer om ugen i direkte samvaer med borgerne, og resten af tiden vil du
arbejde med koordinering, dokumentation, faglig sparring og udvikling. Dine naermeste
samarbejdspartnere bliver daglig leder og teamkoordinatorerne, men du samarbejder med hele
personalegruppen.

Dine opgaver vil bl.a. vaere at:

- Understatte medarbejderne i at skabe lzering gennem paedagogisk dokumentation og
effektmaling.

- Varetage sidemandsopleering i dokumentationspraksis og Nexus.

- Have en central rolle i dokumentation og opfalgning i Nexus.

- Deltage ved personalemgader.

+ Give feedback pa faglig dokumentation og understette arbejdet med delmal.

- Bidrage til kontinuitet og kvalitet i de paedagogiske indsatser — fx gennem sparring og
vidensdeling.

- Varetage en baerende rolle i vores onboarding program.

- Deltage i og forberede faglige opfalgningsmader med det paedagogiske personale.

Vi sgger en fagkoordinator, der:
 Har erfaring med dokumentation og systematisk effektmaling i det paedagogiske arbejde.
- Har kendskab til neuropaedagogik og struktureret paedagogik.
« Formulerer sig klart og preecist — bade mundtligt og skriftligt.
- Arbejder struktureret og har et godt overblik.
+ Er malrettet og har fokus pa udvikling og kvalitet.
- Har en anerkendende og involverende kommunikationsform.
+ Kender til geldende lovgivning og rammer pa omradet.
+ Har solid IT-forstéelse — kendskab til Nexus er en fordel.
- Har en paedagogisk grunduddannelse — gerne suppleret med relevant efteruddannelse.
- Har erfaring fra botilbud — og gerne erfaring som faglig koordinator, n@gleperson eller
lignende.

- Breender for at gare en forskel i livet for mennesker med udviklingsheemning.

Vi tilbyder:
+ En ny og speendende stilling, hvor du far mulighed for at seette faglig retning.
- Et teet samarbejde med engagerede teamkoordinatorer, en sundhedsfaglig koordinator og en
synlig ledelse.

- Et steerkt feellesskab i en organisation i udvikling.



- Mulighed for supervision og faglig sparring.

« Grunduddannelse i KRAP (Kognitiv, Ressourcefokuseret og Anerkendende Paedagogik).

Ansaettelsesvilkar

Stillingen er pa 37 timer pr. uge med tiltreedelse den 1. november 2025. Lan og anseettelsesforhold
i henhold til geeldende overenskomst.

Lidt praktisk:

+ Din arbejdstid ligger som udgangspunkt fra mandag til fredag. Du vil 2-3 dage om ugen fra k.
7 til kl. 9 indga i det paedagogiske arbejde. Derudover ca. hver anden uge indga i
aftentjeneste og vaere med i det paedagogiske arbejde. Pa sigt kan der muligvis blive en
weekend telefon bagvagt hver 5. uge.

« Len- og anseettelsesforholdet sker efter gaeldende overenskomst med SL.

« Ved beseettelse af stillinger i Herlev Kommune indhentes straffeattest.

Ansggningsfristen er onsdag den 24. september, kl. 8.00.

Samtaler forventes afholdt den 29. september 2025.

Yderligere informationer kan fas ved at kontakte daglig leder Karina Rasmussen pa telefon 2494
5756 eller www.skovgarden-herlev.dk

Mad vores medarbejdere

Pa herlev.dk kan du made nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De forteeller hver iszer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.

Sag stillingen

Du sager stillingen online. Husk at vedhaefte din ansegning, CV og andre relevante bilag. Nar du
har sendt ansggningen, modtager du en e-mail som kvittering. Veer opmaerksom pa, at mailen kan
veere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forstaerket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til granne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en spaendende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitigst og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til borgerne ogsa i
fremtiden er pa et hgjt niveau. Det ger vi ved at indrette organisationen med et storre fokus pa at
styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.


http://www.skovg�rden-herlev.dk
https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder
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