Klausdalskolen s@gger matematikieerer til indskolingen
med interesse for elevernes faglige udvikling

| Herlev Kommune satser vi massivt pa folkeskolen og investerer 21 mio. kr. arligt i
almenskolerne fra 2026. Midlerne gar blandt andet til toleererordning i dansk og
matematik, kompetenceudvikling samt flere voksne i SFO og klub. Det giver dig bedre
rammer for at arbejde med at sikre undervisning af hgj kvalitet og skabe stzerke
relationer. Og dermed understattee medarbejderne i at gere en forskel for barnene i
bade skole, SFO og klub. Derudover har vi etableret lokale skoler pa hver sin matrikel
med taet og naervaerende ledelse og et staerkt lokalt faellesskab.

Vi sgger en matematiklzerer til indskolingen. Det vil vaere en fordel, hvis du ogsa kan
undervise i Natur/Teknologi, idraet, engelsk og kristendomskundskab og ligeledes har
kendskab NEST-klasser eller har arbejdet med NEST-principper.

Du bliver en del af et steerkt argangsteam og vil arbejde med co-teaching sammen med
erfarne matematikleerere. Vi leegger veegt pa et teet samarbejde omkring elevernes
leering, trivsel og deltagelsesmuligheder.

Vi s@ger

Vi sa@ger en lzerer, der:

har lyst til at arbejde i indskolingen og skabe gode lzeringsfaellesskaber.

er nysgerrig pa eller har erfaring med NEST-paedagogik.

sser styrken i co-teaching og feelles forberedelse.

*har steerke relationskompetencer og mgder eleverne med hgje forventninger og
anerkendelse.

bidrager aktivt til samarbejdet med kolleger og foreeldre.

*gnsker at arbejde tvaerprofessionelt med bl.a. PPR, paed. vejledere og psedagoger.

P& Klausdalskolen er vi en folkeskole med stort F, hvor feellesskab, faglighed og
deltagelsesmuligheder for alle elever er i centrum. Vi er samtidig en rettighedsskole, hvor
barns stemmer, medbestemmelse og rettigheder er en naturlig del af skolens hverdag.

Om Klausdalskolen (tidligere Kildegardskolen vest),
Herlev

Vi er optaget af overlappet mellem det specialiserede og det almene. Vi har startet

arbejdet med at f& en NEST-klasseraekke og har pt. NEST-klasser pa

bgrnehaveklassetrin, 1., 2. (og kommende 3.) klassetrin. Med udgangspunkt i NEST og i

samarbejde med PPR har vi sat et udviklingsprogram i gang, hvor vi blandt andet har:

+en systematisk paedagogisk tilgang i alle vores argangsteam med udgangspunkt i NEST
principperne.

fokus pa at udvikle en vifte af mellemformer, der kan understgtte ovenstaende.

*en opbygning af NEST klasser pa alle klassetrin (mellemtrin fra 27/28).

Skolen ligger i den nordgstlige del af Herlev, og vores skoledistrikt bestar af savel socialt

boligbyggeri som villaer. Vi er en skole med ca. 850 elever, som er fordelt pa to matrikler i

nuveerende konstellation. Kommunens idreetslinje og 10. klasse er ogsa en del af

skolen. Vi har pa skolen et team til kollegial sparring og vejledning for at fremme den

systematiske paedagogiske tilgang i laeringsmiljget.

Vi forventer

Vi forventer, at du:

«arbejder for at skabe deltagelsesmuligheder for alle elever i feellesskabet.
*har staerke kompetencer inden for klasseledelse, relationsarbejde og



foraeldresamarbejde.

sveerdseetter det professionelle faellesskab og trives med teamsamarbejde.

«er fleksibel og kan handtere forandringer i labet af skoledagen samt har erfaring med
mentalisering og low arousal.

*mgder elever, kollegaer og foraeldre med en aben, anerkendende og positiv tilgang.
*har et optimistisk og Igsningsorienteret syn pa laering og dannelse.

«arbejder struktureret og bevarer overblikket i en dynamisk hverdag.

Vi tilbyder

Vi kan tilbyde dig:

+et teet samarbejde pa argangen.

*en naerveerende ledelse.

+en skole, der veerdsaetter mangfoldigheden og arbejder pa, at bade bgrn og voksne
trives.

en skole med en hverdag, hvor laering og feellesskab gar hand i hand.

*en skole, hvor vi arbejder malrettet og har fokus pa professionelle leeringsfeellesskaber
som det baerende i teamsamarbejdet.

«at du som nyansat far tilbudt en mentor i det fgrste skolear.

+en skole, hvor der er fokus pa elevinddragelse, bgrnekonventionen og verdensmalene,
da vi er certificeret som Unicef Rettighedsskole.

Herlev Kommune

| Herlev har vi en arbejdstidsaftale med en fleksibel forstaelse omkring udmantning af
arbejdstid. Vi arbejder i selvstyrende professionelle team med fokus pa psedagogik og
metodik. Vi arbejder med fleksible skemaer, som laegges 4 gange arligt. Leererne
underviser gennemsnitligt 750 timer om aret, ca. 19 klokketimer om ugen. Faste mgde-
loops ger, at samarbejdet med dine kollegaer er skemalagt og med en fast mgdedag
tirsdag.

Ansggningsfrist

Der er ansggningsfrist 17. september 2026 kl. 12.00. Vi gennemfarer
anseettelsessamtaler Igbende med anseettelse snarest. Samtaler afholdes 24. september
om eftermiddagen.

Lan og ansaettelse

Ansaettelse og lgn fastsaettes efter geeldende overenskomst og principperne for ny lgn.
Det konkrete Iznudspil oplyses i forbindelse med en eventuel samtale. Der indhentes
barne- og straffeattest for medarbejdere, der ansaettes pa skolerne i Herlev Kommune.
Herlev Kommune har regfri arbejdstid.

Vil du vide mere?
Du er velkommen til at kontakte afdelingsleder for indskoling Peter Mandel (2057 2858)
hvis du har spargsmal eller gnsker et besag pa skolen.

Mad vores medarbejdere

Pa herlev.dk kan du mgde nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i
kommunen. De forteeller hver iszer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for
deres arbejde.

Sag stillingen

Du sg@ger stillingen online. Husk at vedheefte din ansggning, CV og andre relevante bilag.
Nar du har sendt ansagningen, modtager du en e-mail som kvittering. Veer opmeaerksom
pa, at mailen kan veere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forstaerket med den kommende
letbane og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne
omrader. Vi er i fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende
handelsliv, en spaendende bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

I Herlev Kommune arbejder vi ambitiost og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til
borgerne ogsa i fremtiden er pa et hgjt niveau. Det gor vi ved at indrette organisationen
med et starre fokus pa at styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt
forkorte afstanden mellem det lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.
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