
Fransklærer til 8. klasse på Herlev Byskole

Herlev Byskole søger fransklærer til to 8. klasses franskhold i ca. 4,5 time om ugen. Hvis du har
kompetencer indenfor fransk, så tøv ikke med at sende en ansøgning.
Om dig
Vi søger en lærer, der kan undervise i fransk, eller en underviser med lignende kompetencer,
eksempelvis på kandidatniveau. Vi har fokus på et højt læringsudbytte i et miljø, hvor alle trives, og
vi har brug for dig, der brænder for uddannelse og dannelse. Du skal være i stand til at påtage dig
rollen som leder af klasserummet. Dine relationelle kompetencer, og din vilje til at arbejde
teambaseret med dine kollegaer, vægtes højt hos os. Det er vigtigt, at du også kan samarbejde
konstruktivt med forældre.
Om Herlev Byskole
Herlev Byskole er en skole med to matrikler, ca. 1.000 elever og 115 lærere og pædagoger, hvor
samarbejdet er stærkt og fællesskabet vægtes højt. Herlev Byskole har et trygt miljø som giver ro til
at lære, til at opleve og til at undres. Vi arbejder ud fra, at gode faglige kompetencer skal suppleres
med veludviklede sociale kompetencer. Forskellighed er en styrke, og alle har ret til at blive set og
hørt, men har samtidig pligt til at lytte og respektere andres meninger.
Løn og ansættelsesvilkår
Vi har en fleksibel arbejdstid, hvor vi prioriterer, at undervisning af høj kvalitet kræver god
forberedelse. Hos os læser en fuldtidslærer i gennemsnit 750 undervisningstimer årligt. Vi har
selvstyrende teams og fleksible skemaer, så du kan være med til at sætte dit præg på hverdagen.
Ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst. Vi indhenter børneattest og udvidet
straffeattest i forbindelse med ansættelse.
Ansøgningsfrist
Send din ansøgning til os senest den 3. oktober 2025. Vi forventer at afholde ansættelsessamtaler i
uge 41.
Spørgsmål?
Ring gerne for yderligere information, hvis ovenstående har vakt din interesse. Du kan kontakte
skolen på 4452 5605 og tale med faglig leder Helle Seliger.
Mød vores medarbejdere
På herlev.dk kan du møde nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De fortæller hver især om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.
Søg stillingen
Du søger stillingen online. Husk at vedhæfte din ansøgning, CV og andre relevante bilag. Når du
har sendt ansøgningen, modtager du en e-mail som kvittering. Vær opmærksom på, at mailen kan
være placeret i din mappe ”Spam/uønsket post”.
 
Om Herlev
Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsområdet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forstærket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev på let adgang til grønne områder. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, så den også i fremtiden har et levende handelsliv, en spændende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.
I Herlev Kommune arbejder vi ambitiøst og målrettet på at sikre, at vores tilbud til borgerne også i
fremtiden er på et højt niveau. Det gør vi ved at indrette organisationen med et større fokus på at
styrke fagligheden og understøtte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.
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