Meaelkevejen og Dnskegen sgger en uddannet
paedagog til vores vuggestue (genopslag)

| Mzelkevejen/@nskegen tror vi pa, at barn er mere ens end forskellige, og at tiltag der kan vaere
negdvendige for det enkelte barn, gavner alle bgrnene. Vi arbejder desuden ud fra principperne i
NEST, hvor der er paedagogisk fokus pa understgttelse af sma og store barnefaellesskaber, sa alle
barn oplever sig vigtige, trives og udvikler sig i samspillet med andre bgrn.

| Herlev Kommune er der investeret i det paedagogiske personales tid til forberedelse. Det betyder,
at vi i hele personalegruppen har mulighed for at forberede og evaluere den paedagogiske praksis,
uden at denne tid gar fra vores tid med bgrnene. Samtidig bliver der arbejdet pa at styrke den
lokale faglige ledelse. Det er vigtigt, at alle barn oplever glaede, omsorg og naerveer i trygge og
udviklende feellesskaber. Det kreever ledere, der er teet pa praksis og pa personale. Det vil du
opleve hos os i Ma&lkevejen/@nskegen.

Vi er beliggende i naturskgnneomrader i det nordlige Herlev, og bruger neermiljget rigtig meget i
vores hverdag.

Vi sgger en kollega, som syntes, at de mindste barn er helt fantastiske!

Vi sgger en uddannet paedagog til vores vuggestue i Malkevejen, som braender for at skabe de
bedste betingelser for de yngste bgrn. Du er selvfglgelig god til at opbygge trygge relationer, yde
omsorg og vaere nzervaerende og i gjenhgjde i dit samspil med bgrnene. Du formar at finde mening
i at statte og guide bgrnene i deres leg, egne initiativer og deres dannelse, udvikling og laering i
hverdagen.

Derudover gnsker vi en kollega, der

« har interesse i at fastholde og videreudvikle vores daglige peedagogiske praksis med afseet i
NEST-principperne

- finder bagrns leg vigtig

- gnsker at reflektere over bade egen og kollegaers praksis i samspillet med bgrnene, sa vi
opnar kontinuerlig udvikling

- ser naerveer og anerkendelse som en naturlig del af arbejdet — i relation til bade barn,

foraeldre og kollegaer

.

har blik for barnenes perspektiver, kan felge deres spor og trives i bade sma og starre

leeringsmiljger

+ er opmaerksom pa den leering, der ligger i hverdagens rutiner, og finder det meningsfuldt at
arbejde i mindre bernefeellesskaber pa tveers af stuer

« har forstaelse for vigtigheden af bgrns sproglige udvikling og aktivt understatter denne i

hverdagen
Sa tilbyder vi dig

- tid til forberedelse, supervision og stuemader i et fast rul, sa der er gode rammer for faglig
refleksion og udvikling

- en mangfoldig, kompetent og ansvarlig personalegruppe med hgj faglighed

.

et arbejdsmiljg praeget af engagement, samarbejde og positiv tilgang — ogsa pa travle dage

+ sammen med vores forzeldre, at bringe sager op pa Kompetencecentermader - et tveerfagligt
forum, der med udgangspunkt i SOS-modellen sigter efter en forebyggende indsats for vores
bgrn og familier

- at fa tilknyttet en mentor, som serger for at introducere dig godt til stillingen og dine

arbejdsopgaver — det er vigtigt for os, at du far en god start

.

at fa kollegaer, der trives i faste rammer og struktur
- introduktion, kontinuerlig vejledning og opfglgning vedr. NEST paedagogik

- muligheden for at tilbringe dine dage i leg, sammen med en skan barneflok

.

kollegaer der seetter pris pa et godt socialt sammenhold og gerne vil mgdes til fredagsbar

eller en gatur i dyrehaven — og du er inviteret med
Kan du se dig selv hos os, glaeder vi os meget til at hgre fra dig. Du er meget velkommen til at
kontakte os pa 4452 5890, hvis du har spgrgsmal, eller lyst til at kigge forbi og hilse pa os, inden du
sender din ansggning.



Det praktiske

Anseettelsen er pa 37 timer ugentligt og ansggningsfristen er mandag den 11. maj.
Ansaettelsessamtaler vil blive afholdt labende.

Anseettelse sker i henhold til gaeldende overenskomst. Lgnnen aftales efter principperne om Ny
Ian. Der indhentes barne- og straffeattest for medarbejdere, der anseettes pa i daginstitutionerne i
Herlev Kommune.

Mgad vores medarbejdere
Pa herlev.dk kan du made nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De forteeller hver iseer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.

Sag stillingen

Du sager stillingen online. Husk at vedhaefte din ansagning, CV og andre relevante bilag. Nar du
har sendt ansggningen, modtager du en e-mail som kvittering. Veer opmaerksom pa, at mailen kan
veere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forsteerket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en spaendende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitiest og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til borgerne ogsa i
fremtiden er pa et hajt niveau. Det ger vi ved at indrette organisationen med et storre fokus pa at
styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder
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