Sommerhaven i Herlev sgger paedagog

Har du lyst til at veere en del af en personalegruppe, der er engageret, har fokus pa faglighed og
stemning i huset? Vi tror pa, at den korteste vej mellem to mennesker er et smil, og at indstillingen
til hverdagen har stor betydning for de relationer og magnstre, vi sammen skaber. Sommerhaven
som organisation bygger pa veerdier om dialog, tillid og ansvar. Tillid til, at vi altid seetter barnets
lzeringsmiljg farst i vores faglige sk@n, og ansvar for, at bernenes dannelse, trivsel, laering og
udvikling afspejler sig i vores handlinger. Vi arbejder efter og udvikler Iabende vores feelles faglige
mal, laereplaner og veerdier.

En mangfoldig arbejdsplads

Sommerhaven er en integreret kommunal daginstitution. Vi ligger taet pa mange grenne omrader,
gode busforbindelser og vi har en stor legeplads med masser af udfordringer og gemmesteder.
Institutionen har flere gode rum, som er indrettet med fokus pa sma laeringsmiljger. Vi har kreative
veerksteder i huset, hvor barnene har mulighed for at udfolde sig kreativt i sma grupper. Vi har en
velfungerende evalueringskultur og et stort fokus pa den styrkede psedagogiske laereplan. Bgrnene
er opdelt i sma grupper hele dagen, hvor de voksne tilpasser deres roller efter barnenes behov.
Bade i vuggestuen og i bernehaven er stuerne opdelte efter alder. | gjeblikket leegger vi stor vaegt
pa barnefaellesskaber og det paedagogiske leeringsmilja. Vi tilbyder et godt kollegialt samarbejde,
en fantastisk personalegruppe med forskellige erfaringsgrundlag og et godt foreeldresamarbejde.
Pa nuveerende tidspunkt seger vi en paedagog til at varetage arbejdet med den aeldste gruppe i
bagrnehaven. Det er vigtigt at neevne, at tilknytningen til denne stue ikke er permanent og kan
eendre sig afheengigt af bgrnetallet og institutionens behov.

Kandidatkrav

Vi seger dig, som braender for at vaere med til at skabe de bedste deltagelsesmuligheder for alle
bern i trygge rammer. Dig, som ser veerdien i at veere med til at videreudvikle Sommerhaven med
udgangspunkt i barneperspektivet og et paedagogisk laeringsmiljg. Dig, der er struktureret og trives
i et fagligt og dynamisk miljg, og som hele tiden straeber efter nye muligheder, der giver mening for
bernene og de voksne. Dig, som har en imgdekommende og professional tilgang il
foraeldresamarbejde og tveerfaglige samarbejdspartnere.

Du skal vaere uddannet paedagog.

Ansggningsfrist

Ansggningsfristen er den 14. februar 2025. Anseettelsessamtaler er i uge 8.

Len og ansaettelsesvilkar

Len og ansaettelsesforhold aftales i henhold til gaeldende overenskomst. Den ugentlige arbejdstid
vil veere pa ca. 37 timer efter aftale.

| Herlev Kommune er der en general politik om, at der pa Barne-og Ungeomradet skal indhentes
straffe- og bgrneattest. Ansaettelsen tilbydes farst, nar der foreligger en tilfredsstillede straffe-og
berneattest. Du bedes vedlaegge dokumentation for din pasedagogiske uddannelse.

Har du spergsmal?

Har du spargsmal eller gnsker du at besage os, sa kontakt institutionens leder Bozena Casu pa
2494 8231.

Mgad vores medarbejdere

Pa herlev.dk kan du mede nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De forteeller hver iseer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.

Sag stillingen

Du s@ger stillingen online. Husk at vedhaefte din ans@gning, CV og andre relevante bilag. Nar du
har sendt ansa@gningen, modtager du en e-mail som kvittering. Vaer opmaerksom pa, at mailen kan
veere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forstaerket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en spaendende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitiost og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til borgerne ogsa i
fremtiden er pa et hgjt niveau. Det gor vi ved at indrette organisationen med et storre fokus pa at
styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder
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