Herlev kommunale Tandpleje s@ger dygtige tandlaeger
til Barne-/ungetandplejen

Herlev kommunale Tandpleje s@ger tandlaeger, som led i en opnormering grundet implementering
af vederlagsfri tandpleje for bern og unge op til 22 ar. Timetallet vil i alt skulle daekke 2
fuldtidstandleeger (35 timer) og stillingerne er med tiltraedelse den 1. januar 2026. Der vil vaere
mulighed for, at den ene stilling kan blive normeret til en 28 timers stilling.

| Herlev Kommunale Tandpleje er vi 20 medarbejdere fordelt pa specialtandlaeger, tandleeger,
tandplejere, klinikassistenter samt administrative medarbejdere. Vi har 2 distriktsklinikker, og
ansvar for 8050 bgrn og unge. Desuden varetages omsorgstandpleje (ca. 220 borgere) og social-
og specialtandpleje (ca. 60 borgere). Vi har fokus pa faglig sparring, kompetenceudvikling og et
godt arbejdsmiljg. Vi arbejder med hgj grad af delegering og udvikler kontinuerligt pa dette. Vi
arbejder med TK2, Care Stream og Planmeca med mulighed for CBCT-optagelser samt Trishape
scanner.

Vi forventer, at du har mod pa at varetage mange forskellige typer af behandlinger, herunder
behandling af omsorgstandplejepatienter samt special- og socialtandplejepatienter.

Vi tilbyder:

- En veldrevet klinik/tandpleje i god udvikling med nyt udstyr

- Engagerede og velfunderede kollegaer, der sparrer fagligt og hjeelper hinanden pa tveers
- En varieret hverdag i god tone med hgijt til loftet og plads til humor

» En spaendende og alsidig jobfunktion teet pa borgerne

- En arbejdsplads, der er lydhgr for nye initiativer og idéer

- Et teet tvaerfagligt samarbejde med ortodontisk afdeling
Vi forventer, at du

« har en hgj faglighed, som du gerne deler med kollegaer

- er ansvarsbevidst, fleksibel og udviklingsorienteret samt mgdestabil

- er omstillingsparat, hjeelpsom og Igsningsorienteret i en travl hverdag
- bidrager til et godt arbejdsmiljg og er serviceorienteret

« er uhgijtidelig og kan indga i det sociale liv
Ansggning, med CV og kopi af eksamensbevis, sendes elektronisk via nedenstaende link.

Len- og ansaettelsesvilkar
Der tilbydes lan og anseettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst mellem den
forhandlingsberettigede organisation og Herlev Kommune. Der indhentes bgrne- og straffeattest.

Yderligere oplysninger
Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte overtandlaege Bettina Ciampi
Pedersen pa tif. 44526307.

Ansggningsfrist
Stillingerne har ansggningsfrist mandag den 27. oktober 2025.
Samtaler forventes afholdt den 3. og 10. november.

Mad vores medarbejdere
Pa herlev.dk kan du mgde nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De forteeller hver iseer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.

Sag stillingen

Du sager stillingen online. Husk at vedhaefte din ansagning, CV og andre relevante bilag. Nar du
har sendt ansggningen, modtager du en e-mail som kvittering. Veer opmaerksom pa, at mailen kan
veere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forsteerket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en spaendende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitiest og mélrettet pa at sikre, at vores tilbud til borgerne ogsa i
fremtiden er pa et hgjt niveau. Det ger vi ved at indrette organisationen med et storre fokus pa at
styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder
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