Skole-familie-konsulent til PPR i Herlev

Vil du gere en maerkbar forskel for barn og unges deltagelse, trivsel og leering?

| Herlev PPR sager vi en skole-familie-konsulent, der kan omsaette faglig viden til
konkrete handlinger sammen med laerere, paedagoger og ledelse.

Du motiveres af at arbejde teet pa praksis, bruge din vejledningsfaglighed aktivt og skabe
udvikling, der kan mzerkes i klasselokalet. Du tror pa, at de bedste lgsninger findes i
faellesskab, og du er optaget af at styrke bgrns deltagelsesmuligheder i skolens laerings-
og trivselsfaellesskaber.

Hos os bliver du ikke ekspert pa afstand. Du bliver en del af skolernes hverdag, hvor du
sammen med medarbejdere og ledelse udvikler Igsninger, der styrker barn og unges
leering, trivsel og tilharsforhold.

Om PPR i Herlev

PPR er en del af Tvaerfaglige Indsatser i Herlev Kommune, som ogsa omfatter Bgrne- og
Ungeradgivningen, Sundhedsplejen, Barnetraeningen, Familieindsatsen og Dildhaven.

Vi arbejder tveerfagligt og helhedsorienteret for at skabe gode deltagelsesmuligheder for
alle bgrn og unge. | PPR bestar vi blandt andet af psykologer, logopaeder, skole-familie-
konsulenter, co-teachere, specialpaedagoger og kompetenceudviklingskonsulenter.
Feelles for os er ambitionen om at omseette viden til handling og skabe udvikling teet pa
praksis.

Din rolle

Som skole-familie-konsulent bliver du en central samarbejdspartner for skolens
medarbejdere og ledelse.

Du bliver en del af et fast tvaerfagligt PPR-team pa en skole, bestaende af:
*Skole-familie-konsulent

*Psykolog

*Logopeed

*Co-teacher

| hverdagen vil du blandt andet:

*Observere undervisning, laeringsmiljger og elevfeellesskaber

*Give sparring og feedback til laerere, paedagoger og teams

Facilitere refleksion, aktionsleering og pr@vehandlinger

*Bidrage til indsatser omkring trivsel og bekymrende skolefravaer

*Understotte udviklingen af inkluderende leeringsfeellesskaber

*Samarbejde med ledelse om bade konkrete og strategiske udviklingsopgaver
Indga i tvaerfaglige lgsninger omkring bagrn, unge og familier

Arbejdet speender fra elevneere og praksisrettede indsatser til udviklingsopgaver pa
klasse-, team- og skoleniveau.

Du vil ogsa samarbejde med kommunens kompetenceudviklingskonsulenter om faglig
udvikling pa tveers af skolerne gennem blandt andet aktionsleering, kompetenceudvikling
og implementering af nye praksisser.

Derfor skal du veelge PPR Herlev

Hos os far du

«et alsidigt og meningsfuldt job med stor indflydelse pa praksis

*mulighed for at arbejde teet pa skolerne og skabe udvikling dér, hvor den ger starst
forskel



«et staerkt tveerprofessionelt samarbejde med dygtige kolleger pa tveers af fagligheder
*en arbejdsplads preeget af faglig nysgerrighed, refleksion og feelles ambitioner
lgbende sparring, supervision og mulighed for kompetenceudvikling

*en grundig introduktion og gode muligheder for at saette dit faglige aftryk

Vi forestiller os, at du

+har solid erfaring fra skoleomradet

*er uddannet leerer, paedagog eller har en lignende relevant faglig baggrund
«trives med at vejlede, skabe refleksion og udvikle praksis sammen med andre
*kan bygge bro mellem teori og praksis

*har blik for bade det enkelte barn og feellesskabet omkring barnet

kan se dig selv som en del af de konkrete lgsninger for grupper af barn eller pa
individniveau

eer steerk i tvaerprofessionelt samarbejde

*kommunikerer tydeligt bAde mundtligt og skriftligt

Derudover er det en fordel, hvis du har erfaring med eller interesse for:
*Co-Teaching

*Aktionsleering og praksisudvikling

*Nest, mellemformer, forsteerket undervisning eller andre inkluderende lzeringsmiljger
*Klasseledelse og leeringsmiljgudvikling

*Relationsunderstgttende og mentaliseringsbaserede tilgange

*Systemiske og narrative perspektiver

Len og ansaettelse

Stillingen er pa 32-37 timer ugentligt.

Anseettelse sker efter gaeldende overenskomst. Der indhentes straffe- og barneattest.
Tiltraedelse den 1. februar 2027 eller snarest derefter.

Herlev Kommune har rggfri arbejdstid.

Ansggningsfrist og samtaler

Ansggningsfrist: Tirsdag den 1. december kl. 12.00

Samtaler: Fredag den 4. december

Tilbagemelding efter samtale: Senest mandag den 7. december

Vil du vide mere?

Kontakt souschef i PPR, Anja Correll Vagnkilde, pa telefon 24 47 14 52.

Du kan lzese mere om Herlev Kommune pa www.herlev.dk.

Vi glaeder os til at hgre, hvordan du vil vaere med til at styrke barn og unges deltagelse,
trivsel og leering i Herlev Kommunes skoler.

Mad vores medarbejdere

Pa herlev.dk kan du mgde nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i
kommunen. De forteeller hver iszer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for
deres arbejde.

Sag stillingen

Du sgger stillingen online. Husk at vedhaefte en motiveret ansagning, CV og andre
relevante bilag. Nar du har sendt ansagningen, modtager du en e-mail som kvittering.
Veer opmeerksom pa, at mailen kan vaere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.

Om Herlev


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode med s-togsstation, busser og fire
letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en
spaendende bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitigst og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til
borgerne ogsa i fremtiden er pa et hgjt niveau. Det gar vi ved at indrette organisationen
med et starre fokus pa at styrke fagligheden og understotte dialogen med borgerne, samt
forkorte afstanden mellem det lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.
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