
Controller/udvikler til central betalingsenhed – med
fokus på automatisering, procesoptimering og effektiv

økonomistyring

Herlev Kommune har etableret en central betalingsenhed, som er forankret i Finans og
Opkrævning under Stab for Økonomi og Indkøb. Enheden skal sikre korrekt, ensartet og effektiv
håndtering af kommunens betalinger – og samtidig være drivkraft for løbende forbedringer,
automatisering og bedre udnyttelse af digitale løsninger.
Vi søger nu en controller/udvikler, der med et analytisk og tværgående blik kan understøtte både
betalingsenheden og organisationen i arbejdet med procesoptimering, automatisering og
kvalitetsløft.
Om stillingen
Som controller/udvikler får du en central rolle i at analysere, udvikle og forbedre økonomiske
arbejdsgange på tværs af kommunen – med særligt fokus på betalingsprocesser, snitflader til
fagområderne og anvendelse af digitale løsninger.
Du vil arbejde tæt sammen med betalingskonsulenterne, teamlederen og områderne og fungere
som bindeled mellem drift, udvikling og styring.
Dine opgaver vil bl.a. være at:

analysere eksisterende betalings- og bogføringsprocesser på tværs af områder●

identificere muligheder for automatisering, standardisering og forenkling●

understøtte implementering og videreudvikling af digitale løsninger (fx Letbetaling)●

arbejde med data, nøgletal og opfølgning på kvalitet, effektivitet og gevinster●

bidrage til udvikling af arbejdsgange, vejledninger og fælles standarder●

understøtte egenkontrol, stikprøver og kvalitetssikring●

fungere som sparringspartner for både betalingsenheden og fagområderne●

bidrage til at omsætte strategiske mål til konkret praksis.●

Stillingen har ikke primært karakter af daglig bogføring, men kræver forståelse for driften for at
kunne udvikle den.
Vi søger 
Vi søger dig, som:

har en relevant uddannelse inden for økonomi, regnskab, controlling eller administration.●

har erfaring med procesoptimering, analyse og udviklingsopgaver.●

arbejder struktureret, analytisk og selvstændigt.●

har blik for sammenhænge mellem systemer, processer og mennesker.●

kan omsætte komplekse problemstillinger til konkrete løsninger.●

trives i dialog med både økonomifaglige og ikke-økonomifaglige kolleger.●

Det er en fordel, hvis du:

har erfaring fra en kommune eller anden offentlig organisation●

har arbejdet med automatisering eller digitalisering af økonomiprocesser●

har kendskab til økonomisystemer og datatræk●

er stærk i Excel og gerne har erfaring med rapportering og analyse●

har erfaring med at arbejde i krydsfeltet mellem drift og udvikling.●

Vi tilbyder

En nøglefunktion i en nyetableret central betalingsenhed●

Mulighed for at sætte tydeligt aftryk på arbejdsgange og løsninger●

En hverdag med stor faglig bredde og tværgående samarbejde●

Tæt sparring med både ledelse og kolleger●

Fleksible arbejdstider og mulighed for flekstid●

Arbejdspladsen er Herlev Rådhus, Herlev Hovedgade 110, 4. sal.
Løn og ansættelsesvilkår
Stillingen er fuldtids og løn- og ansættelsesvilkår er efter gældende overenskomst. Lønnen
fastsættes efter principperne om Ny Løn.
Vi har flekstid og mulighed for at indgå en aftale om, at den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid



over 2 uger fordeles på 9 arbejdsdage, hvilket betyder, at du kan holde fri hver anden fredag.
Ansøgning og samtaler
Indsend din ansøgning og CV via nedenstående link senest 22. marts 2026. Samtaler forventes
afholdt den 25. marts 2026.
Praktisk information
Hvis du vil høre mere om stillingen, så er du velkommen til at kontakte teamleder Erkan Yapici på
3058 8553.
Mød vores medarbejdere
På herlev.dk kan du møde nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De fortæller hver især om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.
Søg stillingen
Du søger stillingen online. Husk at vedhæfte din ansøgning, CV og andre relevante bilag. Når du
har sendt ansøgningen, modtager du en e-mail som kvittering. Vær opmærksom på, at mailen kan
være placeret i din mappe ”Spam/uønsket post”.
Om Herlev
Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsområdet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forstærket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev på let adgang til grønne områder. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, så den også i fremtiden har et levende handelsliv, en spændende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.
I Herlev Kommune arbejder vi ambitiøst og målrettet på at sikre, at vores tilbud til borgerne også i
fremtiden er på et højt niveau. Det gør vi ved at indrette organisationen med et større fokus på at
styrke fagligheden og understøtte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.

https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder
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