Paedagoger s@ges til job- og aktivitetscenter Harkaer

Vi mangler dig, der braender for trivsel, laering og feellesskab

Er du paedagog med hjertet pa rette sted og en passion for at skabe udvikling og livsglaede hos
mennesker med fysiske og psykiske funktionsnedsaettelser?

Sa er det maske dig, vi leder efter. Vi sager paedagoger til Caféen, som er en del af vores
beskeeftigelsestilbud (§103) og til Viften, som er en af vores aktivitet- og samvaersgrupper (§104).
Om Caféen

Caféen er et aktivt og livligt beskaeftigelsestilbud, hvor borgerne deltager i et feellesskab med fokus
pa leering, arbejdsidentitet og trivsel. Vi arbejder med lzering til arbejdslivet, hvor struktur og
genkendelighed giver borgerne mulighed for at udvikle bade personlige, faglige og sociale
kompetencer. | Viften er der 8 brugere og 2 paedagogiske personaler.

Hverdagen i Caféen er fyldt med naervaer, nysgerrighed og fagligt mod — vi ser ressourcerne og
leder efter potentialerne hos alle borgere. Sammen skaber vi meningsfulde aktiviteter som cafédrift,
madlavning for 20-35 personer, temadage, musik, bevaegelse og ture ud af huset. Vi henter gerne
inspiration udefra — fx pa fedevaremesser, hvor vi far nye idéer til vores madlavning og feellesskab.
Som medarbejder i Caféen bliver du en del af et team, hvor | sammen med kollegaerne i Montagen
og Krea-vaerkstederne har et taet samarbejde for sammen at skabe de bedste rammer for
deltagelse, udvikling og trivsel.

Om Viften

Viften er et aktivitets- og samveerstilbud med fokus pa sansestimulerende aktiviteter med
afvekslende arousalniveauer. Eksempler pa aktiviteterne er massage, afspeending, musik, bal, film
mm. Ofte foregar aktiviteterne individuelt eller i mindre grupper. Dog er der samling et par gange
om dagen, hvor hele gruppen danner feellesskab.

| Viften er der 14 brugere med varierende stgttebehov — flere brugere er nonverbale eller har et
svagt verbalt sprog. Der er i gruppen kerestolsbrugere, dog er flertallet mobile. Flere har behov for
hjeelp til toiletbesag. Der er ansat 5 paedagoger, som skaber feellesskab i trygge og simple rammer.
Viftens lokaler ligger i samme hus som de @vre aktivitets- og samvaersgrupper, hvilket giver god
mulighed for samarbejde og sparring pa tveers af grupperne.

Om dig

Vi sgger kollegaer, der:

- er uddannet paedagog og fagligt ambitigs.

- breender for at skabe faellesskaber for mennesker med handicap.

- erinitiativrig, idérig og elsker at saette aktiviteter i gang.

- arbejder struktureret og har blik for borgernes behov og kommunikation.

- har et solidt overblik og et naturligt talent for at tage styring og facilitere.

« har mod pa at vaere kritisk og undrende for at bidrage til feelles laering.
Det far du hos os
Hos os er feellesskab ikke bare et ord — det er en grundlaeggende veerdi. Vi tror pa, at mennesker
vokser i mgdet med hinanden. At vi alle har behov for at blive set, hgrt og spejlet i forskellige
sammenhaenge.
Hos os bliver du en del af et steerkt fagligt og kollegialt feellesskab pa Harkeer — et sted i
bevaegelse, hvor vi Igfter i faellesskab og giver plads til bade faglighed, initiativ og menneskelighed.
Hos os arbejder vi bevidst med at skabe meningsfulde faellesskaber pa tveaers af vores vaerksteder
og tilbud. Vi ger os umage med at abne dgre mellem de forskellige grupper og skabe rum, hvor
hver enkelt kan bidrage med sine styrker og fa mulighed for at indga i relationer, der udvikler og
beriger.
Hos os far du mulighed for at saette dit preeg pa hverdagen og veere med til at forme udviklingen af
vores tilbud.
Vi tilbyder
Vi tilbyder:

- en arbejdsplads i udvikling med plads til forskellighed, rummelighed og omsorg for hinanden.
stor handlefrihed og tillid til dit faglige skan.

- faglig sparring i et trygt og udviklende miljg.

+ gode muligheder for faglig og personlig udvikling samt reel indflydelse pa hverdagen.

- 27 gode kollegaer der er klar til at byde dig velkommen.

- en tilbudsleder, en faglig leder, en pedel og en administrativ leder der pa forskellig vis star

klar til stgtte dig i din opstart.

Om Harkaer
Job- og aktivitetscenter Harkaer tilbyder beskaeftigelse, aktivitets- og samvaerstilbud (Servicelovens



§103 og §104) til voksne borgere med fysiske og psykiske funktionsnedseettelser.

Vi er en arbejdsplads med mange fagligt dygtige kollegaer, hgj anciennitet, humor og stort
hjerterum. Vi seetter pris pa et godt grin, faglig refleksion — og vi gar langt for at skabe en hverdag,
hvor borgerne trives og udvikler sig.

Den daglige abningstid er fra kl. 8.00 til kl. 16.00. Dog er der personalemgder indlagt i arbejdstiden,
sa du hver anden tirsdag har madetid til kl. 16.45.

Len og ansaettelse

Stillingerne er ledig til beseettelse pr. 1. juni 2026 eller efter neermere aftale.

Lgn- og anseettelsesforholdet sker efter gaeldende overenskomst. Ved beseaettelse af stillinger i
Herlev Kommunes Voksensociale Tilbud indhentes straffeattest.

Ansggningsfrist

Ansggningsfristen er torsdag den 23. april 2026 kl. 9.00.

Anseaettelsessamtaler holdes Igbende og senest 28. april.

Spegrgsmal?

Yderligere oplysning og evt. aftale om et besag kan fas ved henvendelse til tilbudsleder Line Ravn
Jensen pa 2494 5754.

Mgad vores medarbejdere

Pa herlev.dk kan du made nogle af vores medarbejdere fra forskellige arbejdspladser i kommunen.
De forteeller hver iseer om, hvad de arbejder med, og hvorfor de er glade for deres arbejde.

Sag stillingen

Du sager stillingen online. Husk at vedhaefte din ansagning, CV og andre relevante bilag. Nar du
har sendt ans@gningen, modtager du en e-mail som kvittering. Veer opmaerksom pa, at mailen kan
vaere placeret i din mappe "Spam/ugnsket post”.

Om Herlev

Herlev er placeret i hjertet af hovedstadsomradet med en velfungerende infrastruktur.
Transportmulighederne til og fra Herlev er gode og bliver forstaerket med den kommende letbane
og de fire letbanestationer i byen. Samtidig byder Herlev pa let adgang til grenne omrader. Vi er i
fuld gang med at udvikle byen, sa den ogsa i fremtiden har et levende handelsliv, en spaendende
bymidte og er attraktiv at bo og drive virksomhed i.

| Herlev Kommune arbejder vi ambitiest og malrettet pa at sikre, at vores tilbud til borgerne ogsa i
fremtiden er pa et hgjt niveau. Det ger vi ved at indrette organisationen med et sterre fokus pa at
styrke fagligheden og understatte dialogen med borgerne, samt forkorte afstanden mellem det
lokale politiske niveau og kommunens medarbejdere.


https://herlev.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/moed-en-medarbejder
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